STRUCNJAK/INJA ZA INFORMATIKU

Radno mjesto

Mijesto rada: KNIN, SIBENSKO-KNINSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja:

¢ Na neodredeno; novootvoreni poslovi
¢ mogucnost zaposlenja osobe sa invaliditetom

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme
Nacin rada: Smjena - prijepodne
SmijeStaj: Nema smjeStaja
Naknada za prijevoz: U cijelosti
Natje¢aj vrijedi od: 10.6.2022.

NatjecCaj vrijedi do: 20.6.2022.

Posloprimac

Razina obrazovanja: Fakultet, akademija, magisterij, doktorat
Strani jezici: Engleski jezik

Informati¢ka znanja:

Potrebno napredno poznavanje informatike
e access
o excel
o modemi, komunikacije, internet
e racunalne mreze
o osnove koriStenja raGunala u Windows okruZenju
e word



e internet

o ragunalni sustavi

e operacijski sustavi

o baze podataka

« upotreba racunalnih programa
e mreza, sutelja, protokoli

e oprema hardware

e powerpoint

e mrezni administrator

Radno iskustvo: 1 godinu

Ostale informacije:

Upravno vije¢e Javne ustanove Lokalna razvojna agencija Matica raspisuje
JAVNI NATJECAJ ZA ZAPOSLJAVANJE

za radno mjesto

STRUCNJAKI/INJA ZA INFORMATIKU

na neodredeno, puno radno vrijeme (1 izvrSitel;)

Uvjeti:

o zavrSen preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveugili$ni studij ili specijalisti¢ki
diplomski struéni studij izinformaticke ili tehnicke struke

¢ najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima

e znanje engleskog jezika

¢ napredno poznavanje rada na ra¢unalu: (iskustvo u radu s: Linux i Windows operativnim sustavima, poznavanje raéunalne i
mreZne opreme, poznavanje SQL-a i baza podataka; instalacije i odrzavanje racunala i ostale informaticke opreme, instalacije i
konfiguracije/odrZzavanje MS Windows, MS Office aplikacija, administraciju Microsoft 365 sustava, instalacije drugih softwarea i
konfiguriranje prema odgovarajuéim specifikacijama, provjeru i osiguravanje funkcionalnosti ratunalnog hardvera i mrezne
infrastrukture, zastitu sigurnosti i privatnosti mreznih i raéunalnih sustava, odrzavanje lokalnih mreza, EUCIP, (CEPIS) certifikat i
dr.)

o prednost imaju osobe sa iskustvom u pripremi i provedbi projekata financiranih iz programa i fondova EU, nacionalnih i drugih
programa/fondova

Osobama s akademskim ili struénim nazivom odnosno s akademskim stupnjem ste¢enim prije stupanja na snagu Zakona o akademskim i
struénim nazivima i akademskom stupnju (,Narodne novine* broj 107/07 i 118/12), ste¢eni akademski ili struéni naziv odnosno akademski
stupanj izjednacava se s odgovarajuéim akademskim ili struénim nazivom ili akademskim stupnjem, u skladu s odredbama ¢lanka 14. toga
Zakona.



Opis poslova:

sudjeluje u sastancima projekinog tima

koordinira provedbu aktivnosti vezanih za pripremu informaticke i ostale opreme

vodi rauna o poStivanju elemenata vidljivosti prilikom provedbe aktivnosti

upravlja ,hardverskim laboratorijem*

suraduje na izradi programa predinkubacije i inkubacije poduzetnika

sudjeluje u organizaciji programa edukacije

pruza podrsku/struéno savjetovanje korisnika u osmisljavanju, razradi i trzisnoj valorizaciji softverskih i hardverskih poslovnih ideja
pruza tehni¢ku podréka coworking prostoru

stavlja u pogon/funkciju cjelokupne informati¢ku opremu

obavlja poslove posluZivanja i odrzavanja informatitke opreme i kao i radunala te mrezne i serverske infrastrukture

osigurava tehnicku pomoé i edukaciju zaposlenika i korisnika o aspektima koritenja informaticke opreme/informacijsko-
komunikacijskih sustava

analizira uginkovitost postojeéih informacijsko-komunikacijskih sustava u poslovnim procesima te odreduje potrebne promjene i
nadogradnje kako bi svi alati bili uskladeni s razvojem tehnologije i potrebama poslovnih procesa i rada

sudjeluje u pripremi i provedbi projekata za financiranje iz fondova EU, nacionalnih i drugih fondova/programa

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja/ice

U prijavi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave: ime i prezime, adresu stanovanja, broj telefona, adresu
elektronitke poste, kao i naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavijuje.
Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati te uz istu priloZiti sliedece isprave:

1. < >Dokaz o hrvatskom drzavljanstvu(domovnica),

2.
3.

Dokaz o stupnju obrazovanja (diploma),

Dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima - potvrdu ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o
radnom stazu (elektronicki zapis o radno pravnom statusu/e-radna knjiZica) - izdan u vrijeme trajanja roka za podno$enje prijava
na natjecaj ifili dokaz o radnom iskustvu na odgovarajuéem stupnju struéne spreme (potvrda bivSeg poslodavca iz koje je vidljivo
da je kandidat radio na odgovarajuc¢im poslovima ili preslika ugovora o radu ili preslika rjeSenja o prijemu ako je kandidat radio ili
radi u drzavnoj sluzbi — s opisom posla i navodenjem u kojem razdoblju je kandidat obavljao ili obavlja navedene poslove),

4. Dokaz o znanju engleskoga jezika (uvjerenje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje je razvidno poznavanje engleskoga jezika),

7.

. Dokaz o poznavanju rada na osobnom racunalu (uvjerenje, potvrda, izjava ili druga isprava iz koje je razvidno poznavanje rada na

racunalu),

. Uvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak (izdano u vrijeme trajanja roka za podnoSenje

prijava na natje¢aj),
Dokaz o iskustvu u pripremi i provedbi projekata financiranih iz programa i fondova EU, nacionalnih i drugih programa/fondova

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata bit ¢e predo&en izvornik ili ovjerena preslika.



Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene i trazene u javnom natje¢aju. Nepotpune prijave neée se
razmatrati.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN, 82/08 i 69/17). Tekst javnog
natjeaja se odnosi na oba spola.

Kandidat koji ima pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu to pravo ostvaruje ako se u prijavi na javni natjeéaj pozove
na to pravo i prilozi odgovarajuce isprave kao dokaz o statusu, te druge

dokaze sukladno posebnom zakonu kojim je uredeno to pravo i ima prednost u odnosu na ostale prijavljene osobe samo pod jednakim
uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju pod jednakim uvjetima sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21) trebaju se pozvati na to pravo u svojoj prijavi, te uz dokaz o
ispunjavanju traZenih uvjeta trebaju priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanaka 103. navedenog Zakona.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prednost pri zapoSljavanju pod jednakim uvjetima sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) trebaju se pozvati na to pravo u svojoj prijavi, te uz dokaz o
ispunjavanju trazenih uvjeta trebaju priloziti

priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta, kao i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom - rjeSenje o utvrdenom
invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u oevidnik zaposlenih osoba s
invaliditetom.

Osoba koja ne podnese pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natje¢aja neée se smatrati kandidatom
prijavljenim na javni natjeCaj i prijava te osobe neée biti razmatrana, o éemu ¢e joj biti dostavljena pisana obavijest.

Prijavom na natje¢aj kandidati su suglasni da ustanova kao voditelj obrade osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati
osobne podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka sukladno pozitivnim propisima o zastiti osobnih podatka.

S odabranim kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natje¢ajem, obavit ¢e se provjera znanja i sposobnosti, o ¢emu ¢e biti
obavijesteni najmanje najkasnije 5 (pet) dana prije dana odrZavanja istog putem Poziva na provjeru znanja i sposobnosti (dalje u tekstu
Poziv). Podaci o nadinu, mjestu i vremenu odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata, podrucje provjere, pravni i drugi
izvori za pripremanje kandidata za prethodnu provjeru poslat ¢e se putem Poziva. Ako kandidat ne pristupi prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti, smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjeca;.

O rezultatima natjeCaja kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete bit ée obavijeSteni u zakonskom roku.

Rok za podnoSenje prijava je 10 (deset) dana od dana objave natjetaja na mreznim stranicama Javne ustanove Lokalna razvojna agencija
Matica, kao i mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje.

Ako se na raspisani natjeéaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran, natje¢aj ée se ponoviti.

Pisane prijave dostavljaju se u zatvorenoj omotnici iskljucivo poStom - preporuéeno sa povratnicom na adresu:

Javna ustanova Lokalna razvojna agencija MATICA (soba 97)

dr. Franje Tudmana 2, 22300 Knin

s naznakom ,Ne otvarati — prijava na natje¢aj* — naziv radnog mjesta



Poslodavac

Poslodavac: Javna ustanova Lokalna razvojna agencija Matica

Kontakt: pisana zamolba: dr. Franje Tudmana 2, 22300 Knin



